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Misión
Visión
Valores

Nuestra MISIÓN es dar respuesta a las necesidades de
nuestros hijos/as de Ķorma eĶectiǍa, eĶiciente ǔ de
calidad, en un proceso de renoǍación ǔ desarrollo
continuo Ƙue nos permita mejorar su salud ǔ calidad
de Ǎida.
Nuestra VISIÓN es ser reconocidos por la calidad de
nuestros serǍicios ǔ eǓcelencia de nuestros
proĶesionales.
Nuestros VALORES son la conĶianza, la atención ǔ el
respeto hacia nuestras Ķamilias, Ƙue son nuestro
Ǎerdadero Ǎalor.
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En el apartado de aliados encontraran
las principales instituciones y empresas
que nos ayudan. Queremos destacar
que hay otras muchas entidades y
particulares que nos apoyan, de forma
que sería interminable nombrarlas a
todas, sirva esta mención de
agradecimiento a todos ellos.

Presentación

Nuestra asociación se constituǔó el ȑ
de Maǔo de Ȑ996. Estamos situados en
Jerez de la Frontera. Nuestro ámďito
de actuación aďarca Jerez ǔ su zona
de inĶluencia. Somos miemďros de la
Federación nacional Down España ǔ la
Federación Andaluza Down Andalucía
de Instituciones ǔ Asociaciones de
Síndrome Down. Contamos con el
reconocimiento como entidad de
utilidad púďlica desde ȑȏȏȒ.  Hemos
sido reconocidos con el Premio Ciudad
de Jerez ǔ Premio Accesos en ȑȏȐ9.

Presentamos la Memoria anual de actiǍidades de
Cedown correspondiente al año ȑȏȑȏ.
El presente documento  muestra un resumen de las
pocas actiǍidades Ƙue hemos podido desarrollar
durante el año por nuestra asociación ǔ sus
asociados, deďido a la especial circunstancia Ƙue la
pandemia por CoǍidȐ9 ha proǍocado a niǍel mundial.  
Tamďién se puede encontrar inĶormación del
desarrollo de los programas ǔ serǍicios Ƙue
oĶrecemos ǔ sus resultados.
ȑȏȑȏ ha sido un año atípico en la Ǎida de todas las
personas, la aparición de una pandemia mundial  en
el primer trimestre del año nos ha oďligado a todos a
camďiar nuestros háďitos cotidianos para
protegernos de una amenaza desconocida hasta el
momento.
Esta nueǍa realidad ha impedido el normal desarrollo
de las actiǍidades haďituales de nuestra entidad. Aún
así, hemos sido capaces de reinǍentarnos para
seguir con nuestros programas en todo momento. 
Es destacaďle Ƙue esta situación nos ha descuďierto
nueǍas Ķormas ǔ métodos para poder seguir
desarrollando nuestro traďajo. Es importante pensar
Ƙue el esĶuerzo realizado en adaptarse a estas
nueǍas herramientas tecnológicas redundará en
ďeneĶicio de las personas con síndrome de Down en
el Ķuturo.
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DENOMINACIÓN: ASOCIACIÓN  CENTRO DOWN - CEDOWN
RÉGIMEN JURÍDICO: ASOCIACIÓN SIN ÁNIMO DE LUCRO DE UTILIDAD
PÚBLICA SEGÚN REGISTRO Nº ȔȏȏȒ4Ȑ.ɦȑȏȏȒɧ
REGISTRO: ASOCIACIONES DE LA DELEGACIÓN DE GOBERNACIÓN CON Nº
4Ȓ6Ȕ ɦȐ996ɧ; ASOCIACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE JEREZ ɦȐ996ɧ;
ASOCIACIONES DEL INSTITUTO ANDALUZ DE SERVICIOS SOCIALES ɦȐ996ɧ ;
ASOCIACIONES DE AYUDA MUTUA Y AUTOAYUDA DE LA CONSEJERÍA DE
SALUD ɦȑȏȏȐɧ ; CENSO DE ENTIDADES COLABORADORAS CON LA
ENSEÑANZA DE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN ɦȑȏȐȐɧ ; DE CENTROS,
SERVICIOS Y ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS DE LA CONSEJERÍA DE
SALUD COMO CENTRO DE ATENCIÓN INFANTIL TEMPRANA.
CIF: G/ȐȐȖȏȑȏȑ4
DOMICILIO: PZA. DE LOS ÁNGELES PARCELA 9 LOCAL Ȕ. ȐȐ4ȏȒ ; JEREZ DE
LA FONTERA ɦCADIZɧ
TELÉFONO: 9Ȕ6ȒȒ6969
E-MAIL: cedownjerez@gmail.com

Datos de 
la entidad
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Estimular las relaciones entre los miemďros.
Impulsar ǔ potenciar los oďjetiǍos ǔ las actiǍidades de sus miemďros.
Estaďlecer los programas ǔ acciones encaminadas a promoǍer estudios cientíĶicos soďre el Síndrome
de Down.
PromoǍer ǔ realizar campañas de inĶormación ǔ mentalización social para diĶundir el conocimiento ǔ
la realidad de las personas con Síndrome de Down.
PromoǍer proǔectos de integración escolar, social, laďoral, ǔ programas de salud.
Gestionar suďǍenciones ante los organismos competentes de carácter nacional o internacional,
autonómicos o locales ɦpúďlicos o priǍadosɧ, para oďtener recursos para su Ķuncionamiento.
Estaďlecer ǔ mantener relaciones de colaďoración con otras organizaciones Ƙue tengan oďjetiǍos
similares.
CualƘuier otro Ƙue de modo directo o indirecto pueda contriďuir a los Ķines de la Asociación.
EǍitar ǔ, si Ķuera necesario, denunciar a todas aƘuellas entidades o personas Ƙue actúen en contra
de los intereses de las personas con Síndrome de Down.
PromoǍer intercamďios ǔ encuentros entre proĶesionales de las distintas instituciones Síndrome de
Down, posiďilitando el conocimiento de las diǍersas eǓperiencias Ƙue se estén lleǍando a caďo.
Representar a sus miemďros en cuestiones de interés general o a petición de los mismos.
Colaďoración FormatiǍa con distintas entidades para contriďuir en la Ķormación de los Ķuturos
proĶesionales Ƙue estarán en contacto con las personas Síndrome de Down.

La Asociación respeta en todo caso la independencia ǔ liďertad de actuación, Ķuncionamiento, ǔ criterios
de los asociados en el desarrollo de sus oďjetiǍos ǔ actiǍidades dentro del marco de los estatutos Ƙue
tiene la misma.

Fines
estatutarios
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Medios
personales

Personal asalariado Fijo.
Número medio: ȐȒ
Tipo de contrato: IndeĶinido ǔ Ķijo discontinuo.
Categoría o cualiĶicación proĶesional: Titulado NiǍel
Ȓ ǔ Titulado niǍel ȑ.
Personal asalariado No Fijo.
Número medio: ȑ
Tipo de contrato: temporal
Categoría o cualiĶicación proĶesional: Titulado NiǍel
ȑ
ProĶesionales Đon Đontrato de arrendamiento de
serviĐios.
No eǓisten.
Voluntariado.
Número medio: ȑ
ActiǍidades en las Ƙue participan: Karate ǔ talleres.

Medios 
materiales

Centros o estaďleĐimientos de la entidad
Localización: Pza. Los Ángeles parcela 9 local Ȕ.
Titularidad o relación jurídica: Cesión púďlica.
Características: Local de 4ȏȏ mȑ Ƙue alďerga la administración ǔ
distintos recursos para el desarrollo de los programas ǔ
serǍicios.
Localización: C/ Ancha ȑȑ.
Titularidad o relación jurídica: Cesión púďlica.
Características: Local de 8ȏ mȑ Ƙue alďerga los serǍicios de
Preparación para la Ǎida adulta ǔ parte del Programa Laďora.
Localización: Pza. de los Ángeles parcela 9, local 6.
Titularidad o relación jurídica: Propiedad de la asociación.
Características: Local de Ȑȏȏ mȑ Ƙue acoje los serǍicios de
atención temprana ǔ talleres. Sala de la Junta DirectiǍa ǔ
almacén.
Localización: Pza. de las Cocheras.
Titularidad o relación jurídica: Propiedad de la asociación.
Características: ViǍienda de Ȗȏ mȑ  destinada al taller de
autonomía en el hogar.

Medios de
la entidad

Socios numerarios: 176
Socios colaboradores: 600
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Medios de
la entidad

Cargos retribuidos
 junta directiva:

No existen

Equipamiento

.Plaza de los Ánķeles.
Moďiliario de oĶicinas ǔ escolar.
Moďiliario de almacenaje
EƘuipos inĶormáticos.
Material especíĶico para el traďajo de las
sesiones.
Calle AnĐha.
Moďiliario escolar.
Material especíĶico para el traďajo de las
sesiones.
Menaje de cocina.
Moďiliario de almacenaje.
Pza. de las CoĐheras.
Moďiliario de hogar.
Material ĶormatiǍo.
VehíĐulos.
No eǓisten.

Subvenciones
públicas

5



ServiĐios Đomprendidos en la aĐtividad
SerǍicio de Atención Temprana concertado con el SerǍicio Andaluz de Salud.
Breve desĐripĐión de la aĐtividad
Atendemos a niños/as de ȏ a 6 años en las áreas motórica, logopédica ǔ cognitiǍa procurando
enriƘuecer el medio en el Ƙue se Ǎa a desenǍolǍer el niño proporcionando estímulos adecuados para
ĶaǍorecer su desarrollo. Así mismo proporciona a las Ķamilias la inĶormación, el apoǔo, ǔ asesoramiento
necesarios para adaptarse a la nueǍa situación ǔ estaďlecer relaciones aĶectiǍas adecuadas con el niño.
Este programa se lleǍó a caďo en horario de mañana ǔ tarde.
ReĐursos humanos asiķnados
Personal asalariado
Ȑ Psicóloga ɦCompartido con otros serǍiciosɧ
Ȑ Fisioterapeuta ɦCompartido con otros serǍiciosɧ
ȑ Logopedas ɦCompartido con otros serǍiciosɧ
Ȑ Maestra de educación especial ɦCompartido con otros serǍiciosɧ
Ȑ Traďajadora social ɦCompartido con otros serǍiciosɧ
Personal Đon Đontrato de serviĐios
No eǓiste.
Personal voluntario
No eǓiste.

C.A.I.T.

MEMORIA 2020
Programas y servicios
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ServiĐios Đomprendidos en la aĐtividad
SerǍicio de desarrollo cognitiǍo.
SerǍicio de logopedia.
Enlace Down.
Taller de emociones.
Breve desĐripĐión de la aĐtividad
Desarrollo Coķnitivo
Pretende potenciar los aspectos cognitiǍos con el Ķin de optimizar al máǓimo las eǓperiencias de
aprendizaje en el conteǓto escolar. La edad de los usuarios está comprendida entre los 6 ǔ  Ȑ4 años.
Traďajamos en dicho programa aspectos tales como la memoria, atención, percepción... así como
reĶorzamos las áreas instrumentales: lectoescritura ǔ lógico-matemática. Las sesiones se imparten de
Ķorma  indiǍidual o conjunta en Ķunción de las necesidades de los usuarios.
EnlaĐe Doǎn
Para potenciar  estos aspectos, además contamos con un programa Ƙue se denomina Enlace-Down, en
el cual, una maestra de la Asociación actuará dentro del aula, al ser posiďle no directamente con el
alumno en cuestión, para no restarle autonomía. La Ķunción del Enlace - Down será actuar como
Ķacilitador de aprendizajes,  colaďorador con la dinámica de la clase ǔ potenciador de metodologías
innoǍadoras Ƙue ĶaǍorezcan el aprendizaje de los alumnos con SD.

Desarrollo cognitivo 
y apoyo escolar

MEMORIA 2020
Programas y servicios
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Breve desĐripĐión de la aĐtividad
Loķopedia
El programa de logopedia   surge de la importancia Ƙue tiene el lenguaje como herramienta de
comunicación en la Ǎida de las personas. El principal oďjetiǍo es la mejora en las haďilidades
comunicatiǍas ǔ lingüísticas de las personas con Síndrome de Down.
Las principales áreas a traďajar comprenden tanto prerreƘuisitos de aprendizaje ɦrespiración ǔ el soplo,
discriminación auditiǍa, atención, etc.ɧ como  lenguaje eǓpresiǍo ɦdesarrollo Ķonético-Ķonológico,
desarrollo léǓico semántico, desarrollo sintáctico ǔ pragmáticoɧ ǔ  lenguaje comprensiǍo.
Taller de emoĐiones.
Traďajan el autoconocimiento, es decir: aprender a identiĶicar sus emociones ǔ ser capaces de eǓpresar
sus estados emocionales. IdentiĶicación ǔ eǓpresión de emociones en ellos mismos ǔ en los demás así
como la autorregulación de las mismas a traǍés del juego ǔ actiǍidades de relación.
ReĐursos humanos asiķnados
Personal asalariado
ȑ Logopedas ɦCompartido con otros serǍiciosɧ
4 Maestras de educación especial ɦCompartido con otros serǍiciosɧ
Personal Đon Đontrato de serviĐios
No eǓiste.
Personal voluntario
No eǓiste.

Desarrollo cognitivo 
y apoyo escolar
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Programas y servicios
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Servicios comprendidos en la actividad
SerǍicio de autonomía personal.
SerǍicio de integración social ǔ comunitaria.
SerǍicio de haďilidades ǔ destrezas prelaďorales.
SerǍicio de reĶuerzo de logopedia ǔ osteopatia.
Enlace Down.
Breve descripción de la actividad
Autonomía personal en la vida diaria.
H a b i l i d a d e s  a c a d é m i c a s , e d u c a c i ó n  a f e c t i v o -s e x u a l , h i g i e n e  p e r s o n a l  y  e s t é t i c a , s a l u d  y  a l i m e n t a c i ó n , o r i e n t a c i ó n  t e m p o r a l  (c o n t r o l  d e l
t i e m p o  a  t r a v é s  d e l  c o n o c i m i e n t o  y  u s o  d e l  r e l o j  y  c a l e n d a r i o ), c o n o c i m i e n t o , m a n e j o  y  u s o  d e l  d i n e r o  y  h a b i l i d a d e s  e n  e l  h o g a r .
Integración social y comunitaria.
 Haďilidades sociales, ocio ǔ tiempo liďre, educación Ǎial, uso de medios de comunicación personal ɦInternet, teleĶonía móǍil, correo
electrónico, redes sociales…ɧ ǔ participación en las actiǍidades de la Ǎida comunitaria.
Habilidades y destrezas prelaborales.
O r i e n t a c i ó n  e n  p r e f e r e n c i a s  p r e l a b o r a l e s  y  u  s o  d e  n u e v a s  t e c n o l o g í a s  e n c a m i n a d a s  a  p r e f e r e n c i a s  p r e l ab o r a l e s .
Refuerzo de logopedia.
S e s i o n e s  d e  r e f u e r z o  d e  l o g o p e d i a  p a r a  c h i c o s  m a y o re s  d e  16 a ñ o s  q u e  a  c r i t e r i o  t é c n i c o  s e  e s t i m ó  q u e  l o  n e c e s i t a b a n .
A  c r i t e r i o  d e  l a  L o g o p e d a  y  s e g ú n  d i s p o n i b i l i d a d  d e h o r a r i o  s e  r e a l i z a r o n  s e s i o n e s  d e  O s t e o p a t í a .

ReĐursos humanos asiķnados
Personal asalariado
ȑ Logopedas ɦCompartido con otros serǍiciosɧ
ȑ Maestras de educación especial ɦCompartido con otros serǍiciosɧ
Personal Đon Đontrato de serviĐios
No eǓiste.
Personal voluntario
No eǓiste.

Preparación para
la vida adulta

MEMORIA 2020
Programas y servicios
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Servicios comprendidos en la actividad
SerǍicio de estimulación cognitiǍa ǔ haďilidades lingüísticas.
SerǍicio de apoǔo al desarrollo indiǍidual.
SerǍicio de inserción sociolaďoral.
SerǍicio de deporte ǔ cultura.
SerǍicio de animación a la creatiǍidad.
SerǍicio de educación emocional.
Breve descripción de la actividad
Estimulación cognitiva y habilidades lingüísticas
PreǍención del deterioro cognitiǍo traďajando haďilidades académicas Ķuncionales ɦoperaciones ǔ
cálculo, razonamiento lógico, resolución de proďlemas, lectura , comprensión ǔ eǓpresión oralɧ
Apoyo al desarrollo individual
Continuidad del traďajo desarrollado en la etapa anterior. Taller de autonomía en el hogar.
Inserción sociolaboral
Acompañamiento a la persona con síndrome de Down en su proceso de Ķormación laďoral ǔ ďúsƘueda
actiǍa de empleo. Coordinación con serǍicios de orientación. Prácticas proĶesionales de jardinería en el
Zooďotánico de Jerez. Cursos de Ķormación para mejorar la empleaďilidad: elaďoración de chapas ǔ
huerto ecológico..

Programa 
Labora

MEMORIA 2020
Programas y servicios
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Breve descripción de la actividad
Deporte y Đultura
Conseguir una adecuada condición Ķísica Ƙue aǔude a mantener un esĶuerzo Ķísico/mental durante un tiempo
prolongado ǔ soportar cargas de traďajo maǔores necesarias para distintos puestos de traďajo a traǍés de la
práctica de la natación. Visitas culturales.
AnimaĐión a la Đreatividad
Taller de artesanía semanal en las instalaciones de Manualidea.
EduĐaĐión emoĐional
Se traďajan haďilidades relacionadas con intercamďios sociales con otras personas, la identiĶicación ǔ eǓpresión
apropiada de emociones ǔ sentimientos. Atención a la autogestión.
AdƘuisición de haďilidades socio-laďorales relacionadas con diĶerentes puestos de traďajo.
ReĐursos humanos asiķnados
Personal asalariado
Ȑ psicologa ɦCompartido con otros serǍiciosɧ
ȑ Maestras de educación especial ɦCompartido con otros serǍiciosɧ
Ȑ Maestra ɦCompartido con otros serǍiciosɧ
Personal Đon Đontrato de serviĐios
No eǓiste.
Personal voluntario
No eǓiste.

Programa 
Labora

MEMORIA 2020
Programas y servicios
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ServiĐios Đomprendidos en la aĐtividad
SerǍicio de orientación ǔ apoǔo.
SerǍicio de Ķormación.
SerǍicio de inĶormación.

Breve desĐripĐión de la aĐtividad
OrientaĐión y apoyo
InterǍenimos a niǍel indiǍidual a traǍés de tutorías, cada chico/a tiene asignado un tutor/a a
la Ƙue la Ķamilia puede dirigirse para tratar cualƘuier tema educatiǍo. Las tutorías se
realizaron,  en los últimos días del Primer ǔ Tercer trimestre para tratar aspectos
relacionados con el tema escolar. Tutoría los Miércoles por la mañana cuando ha eǓistido la
petición de la Ķamilia ante un proďlema en concreto. Deďido a la situación la maǔoría de estas
se realizaron de Ķorma telemática.
Sesiones de la Ķamilia con la Psicóloga para tratar cualƘuier tema Ƙue no sea estrictamente escolar.
Realización de inĶormes de interés para la Ķamilia ɦescolarización, discapacidad, etc...ɧ.
FormaĐión
InterǍenimos a niǍel grupal a traǍés de reuniones de padres para tratar temas concernientes
a los distintos programas o ďien a traǍés de charlas realizadas por eǓpertos o encuentros de
Ķamilias. En ȑȏȑȏ esta acción se realizó a traǍés del ciclo de conĶerencias on-line organizadas
por Down España.

Programa 
de familias
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Breve desĐripĐión de la aĐtividad.
InĶormaĐión
Atención personalizada a las Ķamilias en la gestión de trámites ďurocráticos relacionados con
la persona síndrome de Down.
DiĶusión a traǍés de los medios propios de inĶormación de interés para las Ķamilias.
ReĐursos humanos asiķnados
Personal asalariado
Ȑ psicologa ɦCompartido con otros serǍiciosɧ
Ȑ traďajadora social ɦCompartido con otros serǍiciosɧ
Todo el eƘuipo ɦTutoriasɧ
Personal Đon Đontrato de serviĐios
No eǓiste.
Personal voluntario
No eǓiste.

Programa 
de familias
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ServiĐios Đomprendidos en la aĐtividad
SerǍicio de Ocio ǔ Tiempo Liďre.
Breve desĐripĐión de la aĐtividad
Promocionar la Ǎida autónoma de las personas en general, ǔ de aƘuellas Ƙue tienen síndrome
de Down en particular, es una manera de Ķomentar una sociedad igualitaria e inclusiǍa,
aƘuella a la Ƙue, desde Cedown creemos Ƙue deďemos aspirar. Con este Ķin ǔ teniendo en
cuenta Ƙue el ocio es, en nuestra cultura, un espacio priǍilegiado para la autonomía ǔ la
autodeterminación, para adƘuirir capacidad ǔ hacer aƘuello Ƙue deseamos, desarrollamos
este programa con el Ķin de aumentar la participación de las personas con síndrome de Down
en actiǍidades culturales, deportiǍas, de ocio ǔ tiempo liďre normalizadas ǔ optimizar la
accesiďilidad a éstas. Deďido a la pandemia por coǍid-Ȑ9 este serǍicio estuǍo suspendido
desde el mes de marzo.
ReĐursos humanos asiķnados
Personal asalariado
Ȑ maestra ɦcompartido con otros serǍiciosɧ
Personal Đon Đontrato de serviĐios
No eǓiste.
Personal voluntario
No eǓiste.

Ocio y 
tiempo libre
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ServiĐios Đomprendidos en la aĐtividad
SerǍicio de deportes.
SerǍicio de Kárate.
Breve desĐripĐión de la aĐtividad
Con el serǍicio de deportes pretendemos Ƙue las personas con Síndrome de Down no lleǍen
una Ǎida sedentaria ǔ Ƙue Ǎaloren la práctica deportiǍa como un háďito saludaďle. Contamos
con un grupo de chic@s Ƙue practican Kárate, están Federados ǔ concurren en competiciones
tanto proǍinciales como nacionales junto a otros chicos con discapacidad. El serǍicio de
deportes se realizó desde marzo de Ķorma telemática por la pandemia. El serǍicio de kárate
Ƙuedó suspendido desde el mismo mes.
ReĐursos humanos asiķnados
Personal asalariado
Ȑ maestra de educación Ķísica ɦcompartido con otros serǍiciosɧ.
Personal Đon Đontratos de serviĐio
No eǓiste.
Personal voluntario
Ȑ monitor de kárate.

Programa 
de deportes
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ServiĐios Đomprendidos en la aĐtividad
Atención al púďlico, comunicación ǔ registro.
Gestión económica.
Gestión laďoral.
Mantenimiento ǔ control de proǍeedores.
Compliance ɦPlan de cumplimiento legalɧ ǔ Plan de Calidad.
Breve desĐripĐión de la aĐtividad
AtenĐión al púďliĐo, ĐomuniĐaĐión y reķistro.
Atención al púďlico general en la sede social ǔ en los teléĶonos de la asociación.
Gestión de la correspondencia Ķísica ǔ digital, comunicación a los socios, conǍocatorias ǔ diĶusión.
Mantenimiento de página weď ǔ redes sociales.
Mantenimiento de archiǍos, custodia de documentación ǔ registro de socios.
Representación de la entidad ante otras instituciones ǔ Ķederaciones a las Ƙue pertenecemos.
Gestión eĐonómiĐa
Realización de cuentas ǔ presupuestos, Ķacturación, gestión de recursos ǔ control diario.
Gestión laďoral
Organización del traďajo, selección de personal, Ķormación para empleados ǔ preǍención laďoral.
Mantenimiento y Đontrol de proveedores
Gestión ǔ mantenimiento de instalaciones ǔ patrimonio, logística, contratación ǔ control de serǍicios ǔ proǍeedores.

Administración
y gestión

MEMORIA 2020
Programas y servicios
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Breve desĐripĐión de la aĐtividad
ComplianĐe y Đalidad
Control de la solǍencia legal en nuestras acciones diarias ǔ preǍisión para minimizar el riesgo respecto a aƘuellas
normatiǍas Ƙue suponen un riesgo para la asociación.
La gestión de nuestros programas ǔ serǍicios cuenta desde ȑȏȐȐ con la certiĶicación de calidad ISO 9ȏȏȐ: ȑȏȐȔ,
haďiendo superado satisĶactoriamente la auditoria anual en el mes de noǍiemďre.

ReĐursos humanos asiķnados
Personal asalariado
Ȑ Coordinadora ɦCompartido con otros serǍiciosɧ
Ȑ Responsaďle de administración ɦCompartido con otros serǍiciosɧ
Personal Đon Đontrato de serviĐios
No eǓiste.
Personal voluntario
Junta directiǍa.
ServiĐios eǓternos
Gestoría Cáliz-Herca, MPE PreǍención, BMSoĶt, GSO Canon, Distripapel, SGS, Manuel Piné Consultoría, S&Y Consultores,
Cesma Mutua de Andalucía ǔ Ceuta, Serhs SerǍeis Docugestiona, Rumaďe. Xepusa98.

MEMORIA 2020
Programas y servicios

Administración
y gestión
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Número total de ďeneĶiĐiarios/as
Atención temprana: 6ȑ
Haďilidades ďásicas: Ȕ
Desarrollo cognitiǍo: ȑȑ
Preparación para la Ǎida adulta: ȐȖ
Laďora: Ȑ8
Enlace Down: Ȓȑ
Familias: 6ȑ
Ocio ǔ tiempo liďre: ȑ6
Deportes: ȑȐ
Kárate: ȐȒ
Clases de ďeneĶiĐiarios/as
Usuario del C.A.I.T.
Socios numerarios de Cedown.
Familiares.
ReƘuisitos para ostentar la ĐondiĐión de ďeneĶiĐiario/a
C.A.I.T.
Menores deriǍados por el SerǍicio Andaluz de Salud.
Proķramas propios no ĐonĐertados
Personas Ƙue ostenten la condición de socios numerarios de Cedown.
Grado de atenĐión Ƙue reĐiďen los ďeneĶiĐiarios/as
La descrita en cada uno de los serǍicios presentados con anterioridad.

MEMORIA 2020
Programas y servicios

Beneficiarios/as
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Resultados 
grado de cumplimiento

Resultados obtenidos

.La ejecución de los programas se ha Ǎisto alterada
según la planiĶicación preǍista. Esto se ha deďido a
la situación de crisis mundial proǍocada por la
pandemia por la enĶermedad coǍidȐ9 proǍocada
por un coronaǍirus desconocido hasta el momento.
En el mes de marzo el goďierno nacional decretó
un estado de alarma Ƙue nos oďligó a cerrar
nuestras instalaciones traďajando para la
realización de los programas de manera telemática
en la medida de lo posiďle, comenzando de esta
Ķorma de nueǍo el traďajo a Ķinales del mismo mes
de marzo.
Con esta Ķorma se cerró el curso ȑȏȐ9/ȑȏȑȏ
ǍolǍiendo a la presencialidad con el inicio del
siguiente curso. 
 Algunas actiǍidades como Ocio ǔ tiempo liďre ǔ
Kárate Ķueron deĶinitiǍamente suspendidas no
ǍolǍiendo a desarrollarse el resto del año.
El CAIT ǍolǍió a Ķuncionar con normalidad en el
mes de junio.
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Cumplimiento de los
fines estatutarios

.Estimular las relaciones entre los miemďros. Ȑȏ %
Impulsar ǔ potenciar los oďjetiǍos ǔ las actiǍidades de sus
miemďros. Ȑȏ %
Estaďlecer los programas ǔ acciones encaminadas a promoǍer
estudios cientíĶicos soďre el Síndrome de Down. ȑȔ %
PromoǍer ǔ realizar campañas de inĶormación ǔ mentalización
social. Ȑȏȏ%
PromoǍer proǔectos de integración escolar, social, laďoral.
Ȑȏȏ%
Gestionar suďǍenciones ante los organismos competentes.
Ȑȏȏ%
Estaďlecer ǔ mantener relaciones de colaďoración con otras
entidades.Ȕȏ %
EǍitar ǔ, si Ķuera necesario, denunciar a todas aƘuellas
entidades o personas Ƙue actúen en contra de los intereses de
las personas con Síndrome de Down. Ȑȏȏ%
PromoǍer intercamďios ǔ encuentros entre proĶesionales de las
distintas instituciones Síndrome de Down. Ȕȏ %
Representar a sus miemďros en cuestiones de interés general o
a petición delos mismos. Ȑȏȏ%
Colaďoración FormatiǍa con distintas entidades para contriďuir
en laĶormación de los Ķuturos proĶesionales Ƙue estarán en
contacto con las personas Síndrome de Down. Ȕȏ %



Celeďramos el día mundial del síndrome de Down con
una campaña de sensiďilización para dar Ǎisiďilidad a
las personas con síndrome de Down ǔ mejorar su
inclusión en la sociedad. La campaña Ķue diseñada por
Down España para su celeďración a niǍel nacional,
gozando de una gran diĶusión en los medios.

Otras actividades 
institucional

Plataforma de
voluntariado

.El ȒȐ de enero Ķuimos admitidos como miemďros de
derecho por la asamďlea de la PlataĶorma de
Voluntariado de la proǍincia de Cádiz. Es para
nosotros un estímulo poder compartir oďjetiǍos con
un gran número de entidades Ƙue traďajan para
construir un mundo mejor.
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En octuďre la donación de cinco mamparas de
metacrilato por parte de Rotarǔ Cluď Jerez completó
las medidas para hacer los programas de Cedown
más seguros. El presidente de Rotarǔ, Esteďan
Fernández, acompañado por Carmen Ortega,
secretaria de la institución, hizo entrega de la
donación a miemďros de la junta directiǍa de Cedown.

Otras actividades 
institucional

Mascarillas solidarias

En el mes de maǔo reciďimos la donación de un
gran número de mascarillas por parte de la
Hermandad de la Coronación de Espinas ǔ su
acción "Mascarillas de Paz". Fué una aǔuda
Ķundamental para reaďrir nuestras instalaciones de
Ķorma segura para usuarios ǔ traďajadores. 
 Durante el resto del año reciďimos más
donaciones de mascarillas de empresas Ƙue la
realizaron de Ķorma anónima.
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En la edición ȑȏȑȏ de los Premios a la Solidaridad de
Cedown, en el apartado de Entidad Solidaria, se
reconoció la gran laďor social al serǍicio de las
personas con discapacidad de Fundación Once. La
modalidad de Premio a la Traǔectoria Solidaria recaǔó
en la persona de Ana María Saďido Galera, por su
magníĶica traǔectoria solidaria apoǔando a todo tipo
de colectiǍos ǔ causas en nuestra ciudad ǔ
especialmente a las personas con discapacidad.

Otras actividades 
institucional

Calendario 2021

El Ȓȏ de octuďre, en la Sala Compañía presentamos
nuestro Calendario ȑȏȑȐ con el lema Un instrumento

vivo, ante tan solo Ȓȏ personas por la pandemia. Este
hecho hizo Ƙue por primera Ǎez el acto Ķuese
retransmitido en directo por los medios digitales de la
asociación para Ƙue las Ķamilias de Cedown pudieran
seguirlo.  El calendario recoge una recopilación de la
historia de todos los puďlicados anteriormente, como
primer paso para celeďrar el XXV aniǍersario.
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Deďido a la pandemia ǔ la imposiďilidad de lleǍar a
caďo nuestra cena anual, pusimos en marcha una
campaña de captación de donaciones mediante una
Ķila ȏ denominada "¿Me acompañas? Cena Cedown
ȑȏȑȏ". La asociación deseaďa Ƙue, al igual Ƙue su
cena anual, Ķuera una campaña aďierta ǔ participatiǍa 
En la campaña participaron muchas personas
conocidas ǔ anónimas. La campaña se cerró el ȑ6 de
diciemďre con el tradicional sorteo de regalos.

Otras actividades 
institucional

Nuevos ordenadores

Fundación Once Ķinanció mediante una suďǍención el
proǔecto de Cedown "EƘuipamiento inĶormático de
nuestro Centro de Promoción de la Autonomía
personal". La aǔuda ha sido importante para poder
acometer un proǔecto Ķundamental para aǍanzar en
la Ķormación de las personas con síndrome de Down
con las Ƙue traďaja la asociación.
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Asambleas

El día ȑ4 de Ķeďrero celeďramos asamďlea general
ordinaria de socios en nuestras instalaciones. 
En esta asamďlea  los socios aproďaron la liƘuidación
de cuentas del año ȑȏȐ9 ǔ el presupuesto presentado
por la junta directiǍa para el año ȑȏȑȏ.
El ȑȒ de octuďre celeďramos dos asamďleas, una
ordinaria ǔ otra eǓtraordinaria, con la noǍedad de
desarrollarse amďas de Ķorma telemática. 
En la eǓtraordinaria se aproďó un camďio del
reglamento de régimen interno para poder conǍocar
asamďleas utilizando plataĶormas online cuando no
sea posiďle hacerlo de Ķorma presencial. 
En la asamďlea ordinaria se inĶormó del estado de la
asociación por la pandemia Ƙue estáďamos suĶriendo
ǔ de las alternatiǍas Ƙue se haďían propuesto para
los próǓimos eǍentos 
. Tamďién se presentaron el Plan estratégico
ȑȏȑȏ/ȑȏȑȑ ǔ el Plan de Igualdad realizado por la
empresa de Compliance ǔ propuesto para el periodo
de ȑȏȑȏ/ȑȏȑ4.

La junta directiǍa se reunió con carácter ordinario una
Ǎez al mes ǔ de Ķorma eǓtraordinaria en todos los
momentos en Ƙue la situación lo ha reƘuerido. Deďido
a la singular coǔuntura Ƙue hemos ǍiǍido en ȑȏȑȏ las
reuniones eǓtraordinarias Ķueron mucho más
numerosas de lo haďitual.
Desde el mes de marzo todas las reuniones se
desarrollaron de Ķorma telemática.

Otras actividades 
institucional
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Viva Cedown

Las chicas ǔ los chicos del programa Laďora a pesar
de las diĶicultades han seguido con su traďajo en la
puďlicación escrita estrenada a Ķinal de ȑȏȐ9. Con
carácter semestral puďlicaron dos ediciones, una a
Ķinal del curso ȑȏȐ9/ȑȏȑȏ ǔ la otra en NaǍidad de
ȑȏȑȏ. Con estas ediciones consolidamos como algo
nuestro esta puďlicación Ƙue con tanta ilusión
desarrollan.

En aďril, gracias a la colaďoración de la Secretaria de
Estado de Cultura, a traǍés de DOWN ESPAÑA,
participamos en el Proǔecto ɽCuéntame tu Cuentoɾ.
Ƙue consistía en Ƙue las personas con síndrome de
Down se conǍirtieran en Cuentacuentos por un día,. La
situación ocasionada por el COVID-Ȑ9 nos oďligó a
modiĶicarlo, así Ƙue nuestros chicos ǔ chicas Ķueron
Cuentacuentos Ǎirtuales realizando un Ǎideocuento
para Ƙue se diĶundiera a traǍés de Redes Sociales.

Otras actividades 
social y cultural
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Campaña de Navidad

Las chicas ǔ los chicos de Cedown realizaron un Ǎídeo
para Ķelicitar las Ķiestas a los ancianos de San Juan
Grande, ǔa Ƙue este año no pudieron hacerlo en
persona. Tamďién un año más han Ƙuerido colaďorar
con Cáritas Diocesana de Asidonia-Jerez con una
recaudación de donatiǍos realizada entre ellos. Su
aportación Ķue  de gran aǔuda para seguir cerca de
las Ķamilias Ƙue más lo necesitan.

El Ȓȏ de octuďre inauguramos nuestro nueǍo canal de
YouTuďe con la retransmisión en directo del acto de
presentación del  Calendario Solidario ȑȏȑȐ. Además
de retransmisiones de actos de interés de la
asociación en este canal se podrá seguir parte la Ǎida
de la asociación ǔ sus programas a traǍés de Ǎideos
de interés.

Otras actividades 
social y cultural
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Prácticas 

Cedown es centro de prácticas para los estudios de
Psicología, Máster de Atención Temprana e
Integración Social. De esta Ķorma promocionamos la
Ķormación ǔ sensiďilización de los proĶesionales Ƙue
en el Ķuturo traďajaran con personas con Síndrome de
Down. Las prácticas se desarrollaron durante el
primer trimestre del año.

Programa de Desarrollo de Haďilidades para la
Autonomía Personal ǔ la Vida Independiente, a traǍés
de personal contratado por Down Andalucía Ƙue tiene
como oďjetiǍo general dotar a las personas con S.D.
de las capacidades, haďilidades ǔ herramientas
necesarias para la consecución de una Ǎida de calidad
lo más autónoma e independiente posiďle.

Otras actividades 
Formación y promoción
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II Jornada tenis de
mesa

El 6 de marzo, el CTM Belcón Jerez ǔ ATEME
INCLUSIVO continuando con su política de diǍulgación
del Tenis De Mesa en nuestra ciudad, organizaron una
jornada inclusiǍa en colaďoración con Cedown, el
eǍento se celeďró en las instalaciones del Colegio de
PioXII, consistió en un entrenamiento de tenis de mesa
mediante juegos ǔ una posterior conǍiǍencia entre los
asistentes.

El sáďado 8 de Ķeďrero desde las Ȑȏ de la mañana
Cedown ǔ la Asociación Kǔu-Shin-Kan organizaron por
segundo año la Gala de artes marciales "Ciudad de
Jerez" ǔ el II Torneo de Artes Marciales adaptadas.
TuǍo lugar en el Paďellón Ruiz-Mateos de Jerez ǔ se
pudo disĶrutar de una magníĶica jornada de deporte
inclusiǍo. Además de la gala ǔ torneo se celeďró  un
partido de Ķutďol sala solidario, entre policías, artistas
ǔ toreros.

Otras actividades 
Deporte inclusivo
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La Asamďlea General es el máǓimo órgano de goďierno ǔ está integrada por
todos los Socios Numerarios.
Los soĐios numerarios, reunidos en Asamďlea General, decidirán por la
maǔoría legal o estatutariamente estaďlecida, en los asuntos propios de la
competencia de la Asamďlea.
Los acuerdos tomados por la Asamďlea General son de oďligado
cumplimiento para todos los Socios.
La Junta DireĐtiva es el órgano de goďierno de la asociación, encargada de
dirigir, administrar ǔ representar a la misma.
Es elegida por la Asamďlea General ǔ su gestión está superǍisada por esta.

MEMORIA 2020
Organización y funciones

Organigrama
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EƘuipo téĐniĐo
Coordinadora TéĐniĐa 
Macarena Gea Maldonado.
Responsaďle  Proķramas de jóvenes/adultos
Sara Páez Soto.
Traďajadora SoĐial y responsaďle de
administraĐión
Chari Cruces Rodríguez.
PsiĐóloķa
Macarena Gea Maldonado.
Fisioterapeutas
Aďraham Gil Sánchez.
Loķopedas
María del Castillo Pérez, Esperanza Eguino Alďa,
María del Carmen Gómez Pérez, Cesar Rodríguez
Mezcua.
Maestras de eduĐaĐión espeĐial
Sara Páez Soto, Miriam Sánchez Pérez, Elena
Alcázar Alďandea, Cristina Villegas GalǍán,
Carmen Tejero Feria, Ana María Sánchez Ortíz.
Maestra de eduĐaĐión ĶísiĐa
Carmen ReƘuejo García.



Si haǔ algo Ƙue podría deĶinir al año ȑȏȑȏ es Ƙue ha sido el gran año de la incertidumďre, de la ansiedad, del miedo.
No haǔ una persona en todo el mundo Ƙue no se haǔa Ǎisto aĶectada por la situación ǔ Cedown es una reunión de
personas Ƙue ďuscan juntas un mismo oďjetiǍo, por tanto si las personas Ƙue la componen se Ǎen aĶectadas es lógico
pensar Ƙue la asociación tamďién se ha encontrado en la misma situación..
La actiǍidad en Cedown no paró a pesar de la alerta sanitaria aunƘue nos tuǍimos Ƙue adaptar a las medidas de
conĶinamiento ǔ preǍención Ƙue nos aĶectaďan a todos. Las personas con síndrome de Down como parte de la
sociedad Ǎieron alterada su Ǎida diaria igual Ƙue los demás, pero en su caso la necesidad de apoǔo ǔ el traďajo Ƙue
realizamos con ellos no podía parar un periodo prolongado de tiempo, Ƙue podría ser perjudicial para ellos en el
Ķuturo. Con el oďjetiǍo de continuar con los serǍicios Ƙue se les oĶrecen , así como a sus Ķamilias, cada uno de los
programas ǔ serǍicios Ķueron adaptando ǔ modiĶicando su Ķorma de traďajar apoǔándose, en la maǔoría de los casos,
en las nueǍas tecnologías. Transcurrido casi un año desde Ƙue pusimos en práctica esta metodología, podemos
sentirnos satisĶechos del traďajo desarrollado ǔ soďre todo de la capacidad de los chic@s de Cedown de adaptarse ǔ
Ǎencer las diĶicultades. Tamďién tuǍimos Ƙue adaptar nuestras instalaciones ǔ estaďlecer un protocolo para cuando
pudimos ǍolǍer a la atención presencial, Ǎelando por la seguridad de todos.
Es destacaďle el esĶuerzo de Ķamilias ǔ proĶesionales para Ǎencer los inconǍenientes asegurando Ƙue la asociación
siga igual de ǍiǍa a pesar de las diĶicultades.

La pandemia

33



Presidente
José JaǍier MárƘuez SilǍa

ViĐepresidente
JoaƘuín Moreno Alďertos

SeĐretaria
Gema Almoguera Peña

Tesorero
Cristóďal Romero GandolĶo

 
 

VoĐal
Mili García ÁlǍarez

VoĐal
Mª Carmen Roďredo Merino

VoĐal
Antonio GálǍez Muñoz

VoĐal
Juani Rodríguez De la Cruz

 
 

VoĐal
Juan Jesús Jiménez SeǍillano

VoĐal
José Manuel Bernal Gómez

MEMORIA 2020
Firma de la Junta Directiva
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Instituciones

Entidades

Asociación
Kyu Shin Kan

Hermandad del Perdón

Jerez
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ASOCIACIÓN CENTRO DOWN - CEDOWN

Plaza de los Ángeles 9
ȐȐ4ȏȒ Jerez de la Fra.
9Ȕ6ȒȒ6969 6ȑ88Ȕ9ȑȒȐ

www.cedown.org

Siguenos


