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Mision

Vision
Valores

Nuestra MISION es dar respuesta a las necesidades de
nuestros hijos/as de forma efectiva, eficiente y de
calidad, en un proceso de renovaciéon y desarrollo
continuo que nos permita mejorar su salud y calidad
de vida.

Nuestra VISION es ser reconocidos por la calidad de
nuestros  servicios y excelencia de nuestros
profesionales.

Nuestros VALORES son |la confianza, la atencion y el
respeto hacia nuestras familias, que son nuestro
verdadero valor.
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Presentacion

Nuestra asociacion se constituyo el 2
de Mayo de 1996. Estamos situados en

Presentamos la Memoria anual de actividades de
Cedown correspondiente al afio 2020.

El presente documento muestra un resumen de las
pocas actividades que hemos podido desarrollar
durante el afflo por nuestra asociacidon Yy sus
asociados, debido a la especial circunstancia que la
pandemia por Covid19 ha provocado a nivel mundial.
También se puede encontrar informacion del
desarrollo de los programas y servicios que
ofrecemos y sus resultados.

2020 ha sido un afio atipico en la vida de todas las

Jerez de la Frontera. Nuestro ambito
de actuacién abarca Jerez y su zona personas, la aparicion de una pandemia mundial en
el primer trimestre del afio nos ha obligado a todos a
de influencia. Somos miembros de la cambiar  nuestros  hdbitos  cotidianos  para
Federacién nacional Down Espafia y la protegernos de una amenaza desconocida hasta el
g . momento.
Federacion Andaluza Down Andalucia Esta nueva realidad ha impedido el normal desarrollo
de Instituciones y Asociaciones de de las actividades habituales de nuestra entidad. Aun
Sindrome Down. Contamos con el asi, hemos sido capaces de reinventarnos parad
o . sequir con nuestros programas en todo momento.
reconocimiento como entidad de Es destacable que esta situaciéon nos ha descubierto
utilidad publica desde 2003. Hemos nuevas formas y métodos para poder seguir
sido reconocidos con el Premio Ciudad desarrollando nuestro trabajo. Es importante pensar

i que el esfuerzo realizado en adaptarse a estas
de Jerez y Premio Accesos en 2019. nuevas herramientas tecnoldgicas redundarda en

beneficio de las personas con sindrome de Down en
el futuro.

En el apartado de aliados encontraran
las principales instituciones y empresas
que nos ayudan. Queremos destacar

Cedown

SINDROME DE DOWN
JEREZ

que hay otras muchas entidades y

particulares que nos apoyan, de forma

que seria interminable nombrarlas a
todas, sirva esta mencion de

agradecimiento a todos ellos.
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Datos de

la entidad

e DENOMINACION: ASOCIACION CENTRO DOWN - CEDOWN

e REGIMEN JURIDICO: ASOCIACION SIN ANIMO DE LUCRO DE UTILIDAD
PUBLICA SEGUN REGISTRO N° 500341.(2003)

e REGISTRO: ASOCIACIONES DE LA DELEGACION DE GOBERNACION CON N°

4365 (1996); ASOCIACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE JEREZ (1996);

ASOCIACIONES DEL INSTITUTO ANDALUZ DE SERVICIOS SOCIALES (1996) ;

ASOCIACIONES DE AYUDA MUTUA Y AUTOAYUDA DE LA CONSEJERIA DE

SALUD (2001) ; CENSO DE ENTIDADES COLABORADORAS CON LA

ENSENANZA DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION (2011) : DE CENTROS,

SERVICIOS Y ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS DE LA CONSEJERIA DE

SALUD COMO CENTRO DE ATENCION INFANTIL TEMPRANA.

CIF: G/11702024

DOMICILIO: PZA. DE LOS ANGELES PARCELA 9 LOCAL 5. 11403 ; JEREZ DE

LA FONTERA (CADIZ)

TELEFONO: 956336969

E-MAIL: cedownjerez@gmail.com
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Fines
estatutarios

e Estimular las relaciones entre los miembros.

e Impulsar y potenciar los objetivos y las actividades de sus miembros.

e Establecer los programas y acciones encaminadas a promover estudios cientificos sobre el Sindrome
de Down.

e Promover y realizar campafias de informacién y mentalizaciéon social para difundir el conocimiento y
la realidad de las personas con Sindrome de Down.

e Promover proyectos de integraciéon escolar, social, laboral, y programas de salud.

e Gestionar subvenciones ante los organismos competentes de cardcter nacional o internacional,
autondmicos o locales (publicos o privados), para obtener recursos para su funcionamiento.

e Establecer y mantener relaciones de colaboracidon con otras organizaciones que tengan objetivos
similares.

e Cualquier otro que de modo directo o indirecto pueda contribuir a los fines de la Asociacion.

e Evitar y, si fuera necesario, denunciar a todas aquellas entidades o personas que actuen en contra
de los intereses de las personas con Sindrome de Down.

e Promover intercambios y encuentros entre profesionales de las distintas instituciones Sindrome de
Down, posibilitando el conocimiento de las diversas experiencias que se estén llevando a cabo.

e Representar a sus miembros en cuestiones de interés general o a peticién de los mismos.

e Colaboracién Formativa con distintas entidades para contribuir en la formacion de los futuros
profesionales que estardn en contacto con las personas Sindrome de Down.

La Asociacion respeta en todo caso la independencia y libertad de actuacién, funcionamiento, y criterios
de los asociados en el desarrollo de sus objetivos y actividades dentro del marco de los estatutos que
tiene la misma.
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Medios
personales

Personal asalariado Fijo.

Numero medio: 13

Tipo de contrato: Indefinido y fijo discontinuo.
Categoria o cualificacion profesional: Titulado Nivel
3y Titulado nivel 2.

Personal asalariado No Fijo.

Numero medio: 2

Tipo de contrato: temporal

Categoria o cualificacion profesional: Titulado Nivel
2

Profesionales con contrato de arrendamiento de
servicios.

No existen.

Voluntariado.

Numero medio: 2

Actividades en las que participan: Karate y talleres.

Medios de
la entidad

Medios
materiales

Centros o establecimientos de la entidad

Localizacién: Pza. Los Angeles parcela 9 local 5.

Titularidad o relacién juridica: Cesiéon publica.

Caracteristicas: Local de 400 m2 que alberga la administracion y
distintos recursos para el desarrollo de los programas y
servicios.

Localizacién: C/ Ancha 22.

Titularidad o relacién juridica: Cesién publica.

Caracteristicas: Local de 80 m2 que alberga los servicios de
Preparacién para la vida adulta y parte del Programa Labora.
Localizacién: Pza. de los Angeles parcela 9, local 6.

Titularidad o relacion juridica: Propiedad de la asociacion.
Caracteristicas: Local de 100 m2 que acoje los servicios de
atencién temprana y talleres. Sala de la Junta Directiva y
almacén.

Localizacion: Pza. de las Cocheras.

Titularidad o relacion juridica: Propiedad de la asociacion.
Caracteristicas: Vivienda de 70 m2 destinada al taller de
autonomia en el hogar.

=
-
-

Socios numerarios: 176

Socios colaboradores: 600




Equipamiento Subvenciones
publicas

Plaza de los Angeles.
Mobiliario de oficinas y escolar.
Mobiliario de almacenaje

Equipos informaticos.
, o , DOWN ANDALUCIA - JUNTA DE ANDALUCIA 18.239,71¢€
Material especifico para el trabajo de las ATENCIGN TEMPRANA 98.058,26 €
sesiones. MANTENIMIENTO - JUNTA DE ANDALUCIA 3.16401€
DIPUTACION DE CADIZ 35.000,00 €

Calle Ancha.

Mobiliario escolar. LEGADOS Y DONACIONES 72.891,00 £

Material especifico para el trabajo de las LEGADO 66.811,00€
sesiones LA CAIXA 3.000,00€
’ FUNDACION ONCE 3.080,00€

Menaje de cocina.
Mobiliario de almacenaje.

PATROCINIOS 14.500,00 €
DIPUTACION DE CADIZ, CADIMAR VI, FONKAL, CAETANO MOTOR, LIMPIEZAS REYES,

Pza. de las Cocheras. CAETANO FORMULA, EL CORTE INGLES ¥ ALCAMPO.

Mobiliario de hogar. LAS CANTIDADES EXPRESADAS HAN SIDO CONTARILIZADAS POR EL CRITERIO DE CAJA.
Material formativo.

Vehiculos.

No existen.

Medios de
la entidad

Cargos retribuidos
junta directiva:
No existen
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Jerez Programas y servicios

C.A.lT.

Servicios comprendidos en la actividad

Servicio de Atencién Temprana concertado con el Servicio Andaluz de Salud.

Breve descripcién de la actividad

Atendemos a niflos/as de 0 a 6 afos en las dreas motorica, logopédica y cognitiva procurando
enriquecer el medio en el que se va a desenvolver el nifio proporcionando estimulos adecuados para
favorecer su desarrollo. Asi mismo proporciona a las familias la informacidn, el apoyo, y asesoramiento
necesarios para adaptarse a la nueva situaciéon y establecer relaciones afectivas adecuadas con el nifio.
Este programa se llevd a cabo en horario de mafiana y tarde.

Recursos humanos asignados

Personal asalariado

1 Psicologa (Compartido con otros servicios)

1 Fisioterapeuta (Compartido con otros servicios)

2 Logopedas (Compartido con otros servicios)

1 Maestra de educacién especial (Compartido con otros servicios)

1 Trabajadora social (Compartido con otros servicios)

Personal con contrato de servicios

No existe.

Personal voluntario

No existe.
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Desarrollo cognitivo
y apoyo escolar

Servicios comprendidos en la actividad

Servicio de desarrollo cognitivo.

Servicio de logopedia.

Enlace Down.

Taller de emociones.

Breve descripcién de la actividad

Desarrollo Cognitivo

Pretende potenciar los aspectos cognitivos con el fin de optimizar al mdximo las experiencias de
aprendizaje en el contexto escolar. La edad de los usuarios estd comprendida entre los 6 y 14 afos.
Trabajamos en dicho programa aspectos tales como la memoria, atencién, percepciéon.. asi como
reforzamos las dreas instrumentales: lectoescritura y légico-matemdtica. Las sesiones se imparten de
forma individual o conjunta en funcién de las necesidades de los usuarios.

Enlace Down

Para potenciar estos aspectos, ademds contamos con un programa que se denomina Enlace-Down, en
el cual, una maestra de la Asociacion actuard dentro del aula, al ser posible no directamente con el
alumno en cuestion, para no restarle autonomia. La funcién del Enlace - Down serd actuar como
facilitador de aprendizajes, colaborador con la dindmica de la clase y potenciador de metodologias
innovadoras que favorezcan el aprendizaje de los alumnos con SD.
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jerez Programas y servicios

Desarrollo cognitivo
y apoyo escolar

Breve descripcién de la actividad

Logopedia

El programa de logopedia surge de la importancia que tiene el lenguaje como herramienta de
comunicacion en la vida de las personas. El principal objetivo es la mejora en las habilidades
comunicativas y lingUisticas de las personas con Sindrome de Down.

Las principales dreas a trabajar comprenden tanto prerrequisitos de aprendizaje (respiracion y el soplo,
discriminaciéon auditiva, atenciéon, etc.) como lenguaje expresivo (desarrollo fonético-fonoldgico,
desarrollo Iéxico semdntico, desarrollo sintdctico y pragmdtico) y lenguaje comprensivo.

Taller de emociones.

Trabajan el autoconocimiento, es decir: aprender a identificar sus emociones y ser capaces de expresar
sus estados emocionales. Identificacion y expresion de emociones en ellos mismos y en los demds asf
como la autorregulacion de las mismas a través del juego y actividades de relacién.

Recursos humanos asignados

Personal asalariado

2 Logopedas (Compartido con otros servicios)

4 Maestras de educacion especial (Compartido con otros servicios)

Personal con contrato de servicios

No existe.

Personal voluntario

No existe.
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Preparacion para
la vida adulta

Servicios comprendidos en la actividad
Servicio de autonomia personal.

Servicio de integracion social y comunitaria.
Servicio de habilidades y destrezas prelaborales.
Servicio de refuerzo de logopedia y osteopatia.
Enlace Down.

Breve descripcion de la actividad

Autonomia personal en la vida diaria.

00000000000 OD0O0ooU0OD D000, 0 0MIDNdOO MO0 0MONOTNmo0 0 -0 MDIO 000000 OMMOMO [0 MM OO0 O ImOnOn @ o 0
0000 000000000 00000000 MMOIMNIMIDOI OO OO ONMO0O0 00,0 00 0 0000 IO MDD O00000oed O.
Integracion social y comunitaria.

Habilidades sociales, ocio y tiempo libre, educacién vial, uso de medios de comunicacion personal (Internet, telefonia maovil, correo

electronico, redes sociales..) y participacién en las actividades de la vida comunitaria.

Habilidades y destrezas prelaborales.

O0ooOo0ooOOOo0oO0 OO0 0DO0ODDOO0C0O000MID DM IDONIINIIN 0MO0O0MID 0 0MMIMOD OO0 oo oo oo o000 ooooo
Refuerzo de logopedia.

o000 O0o0O0 0O D000 o0DOoD DO DO0ODD OO0 MIMIMO OO0 0000 ONDMOND 00 OO0 moommamo 0 0o0o

O 00000000 OO0 D0 00000000 0DODMOOD 0DO0DOOONINi00 D 0DMO00oooo00 00 O ooooooooo.

Recursos humanos asignados

Personal asalariado

2 Logopedas (Compartido con otros servicios)

2 Maestras de educacion especial (Compartido con otros servicios)
Personal con contrato de servicios

No existe.

Personal voluntario

No existe.
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Programa
Labora

Servicios comprendidos en la actividad

Servicio de estimulacion cognitiva y habilidades lingiisticas.

Servicio de apoyo al desarrollo individual.

Servicio de insercién sociolaboral.

Servicio de deporte y cultura.

Servicio de animaciéon a la creatividad.

Servicio de educaciéon emocional.

Breve descripcion de la actividad

Estimulacién cognitiva y habilidades lingiiisticas

Prevencion del deterioro cognitivo trabajando habilidades académicas funcionales (operaciones y
cdlculo, razonamiento légico, resolucion de problemas, lectura , comprensién y expresion oral)

Apoyo al desarrollo individual

Continuidad del trabajo desarrollado en la etapa anterior. Taller de autonomia en el hogar.

Insercioén sociolaboral

Acompafiamiento a la persona con sindrome de Down en su proceso de formaciéon laboral y busqueda
activa de empleo. Coordinacidon con servicios de orientacion. Prdcticas profesionales de jardineria en el
Zoobotdnico de Jerez. Cursos de formacién para mejorar la empleabilidad: elaboracién de chapas y
huerto ecologico..
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Programa
Labora

Breve descripcién de la actividad

Deporte y cultura

Conseguir una adecuada condicién fisica que ayude a mantener un esfuerzo fisico/mental durante un tiempo
prolongado y soportar cargas de trabajo mayores necesarias para distintos puestos de trabajo a través de la
prdctica de la natacioén. Visitas culturales.

Animacién a la creatividad

Taller de artesania semanal en las instalaciones de Manualidea.

Educaciéon emocional

Se trabajan habilidades relacionadas con intercambios sociales con otras personas, la identificacion y expresion
apropiada de emociones y sentimientos. Atencién a la autogestién.

Adquisiciéon de habilidades socio-laborales relacionadas con diferentes puestos de trabajo.

Recursos humanos asignados

Personal asalariado

1 psicologa (Compartido con otros servicios)

2 Maestras de educacién especial (Compartido con otros servicios)

1 Maestra (Compartido con otros servicios)

Personal con contrato de servicios

No existe.

Personal voluntario

No existe.
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[ Programa
4% G L, W | de familias

| 7

Servicios comprendidos en la actividad

Servicio de orientacién y apoyo.

Servicio de formacion.

Servicio de informacion.

Breve descripcion de la actividad

Orientacién y apoyo

Intervenimos a nivel individual a través de tutorias, cada chico/a tiene asignado un tutor/a a
la que la familia puede dirigirse para tratar cualquier tema educativo. Las tutorias se
realizaron, en los Uultimos dias del Primer y Tercer trimestre para tratar aspectos
relacionados con el tema escolar. Tutoria los Miércoles por la mafiana cuando ha existido la
peticion de la familia ante un problema en concreto. Debido a la situacién la mayoria de estas
se realizaron de forma telemadatica.

Sesiones de la familia con la Psicéloga para tratar cualquier tema que no sea estrictamente escolar.
Realizacion de informes de interés para la familia (escolarizacion, discapacidad, etc...).
Formacién

Intervenimos a nivel grupal a través de reuniones de padres para tratar temas concernientes
a los distintos programas o bien a través de charlas realizadas por expertos o encuentros de
familias. En 2020 esta accioén se realizé a través del ciclo de conferencias on-line organizadas
por Down Espafa.
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Acompanamos

a las familias
desde el Programa

primer momento de familias

MIERCOLES 14 DE OCTUBRE DE 2020
19:00.a 20:00 h. - Aforo maxima: 500 personas

ZO0IT
https:/fusO02web.zoom.us/j/85831086038
ID de lareunion: 8583 1086 038

Breve descripcion de la actividad.

Informacién

Atencion personalizada a las familias en la gestion de trdmites burocrdticos relacionados con
la persona sindrome de Down.

Difusion a través de los medios propios de informacién de interés para las familias.
Recursos humanos asignados

Personal asalariado

1 psicologa (Compartido con otros servicios)

1trabajadora social (Compartido con otros servicios)

Todo el equipo (Tutorias)

Personal con contrato de servicios

No existe.

Personal voluntario

No existe.
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Ocio y
tiempo libre

Servicios comprendidos en la actividad
Servicio de Ocio y Tiempo Libre.

Breve descripcion de la actividad

Promocionar la vida auténoma de las personas en general, y de aquellas que tienen sindrome
de Down en particular, es una manera de fomentar una sociedad igualitaria e inclusiva,
aquella a la que, desde Cedown creemos que debemos aspirar. Con este fin y teniendo en
cuenta que el ocio es, en nuestra cultura, un espacio privilegiado para la autonomia y la
autodeterminacioén, para adquirir capacidad y hacer aquello que deseamos, desarrollamos
este programa con el fin de aumentar la participacion de las personas con sindrome de Down
en actividades culturales, deportivas, de ocio y tiempo libre normalizadas y optimizar la
accesibilidad a éstas. Debido a la pandemia por covid-19 este servicio estuvo suspendido
desde el mes de marzo.

Recursos humanos asignados

Personal asalariado

1 maestra (compartido con otros servicios)

Personal con contrato de servicios

No existe.

Personal voluntario

No existe.
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Programa
de deportes

Servicios comprendidos en la actividad
Servicio de deportes.
Servicio de Kdarate.

Breve descripcion de la actividad

Con el servicio de deportes pretendemos que las personas con Sindrome de Down no lleven
una vida sedentaria y que valoren la prdctica deportiva como un hdbito saludable. Contamos
con un grupo de chic@s que practican Kdrate, estdn Federados y concurren en competiciones
tanto provinciales como nacionales junto a otros chicos con discapacidad. El servicio de
deportes se realizé desde marzo de forma telemdtica por la pandemia. El servicio de kdarate
quedod suspendido desde el mismo mes.

Recursos humanos asignados

Personal asalariado

1 maestra de educacion fisica (compartido con otros servicios).

Personal con contratos de servicio

No existe.

Personal voluntario

1 monitor de kdrate.
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Administracion
y gestion

Servicios comprendidos en la actividad

Atencién al publico, comunicacién y registro.

Gestion econdmica.

Gestion laboral.

Mantenimiento y control de proveedores.

Compliance (Plan de cumplimiento legal) y Plan de Calidad.

Breve descripcion de la actividad

Atencidén al publico, comunicacién y registro.

Atencion al publico general en la sede social y en los teléfonos de la asociacion.

Gestion de la correspondencia fisica y digital, comunicacién a los socios, convocatorias y difusion.
Mantenimiento de pdgina web y redes sociales.

Mantenimiento de archivos, custodia de documentaciéon y registro de socios.

Representaciéon de la entidad ante otras instituciones y federaciones a las que pertenecemos.
Gestidon econdmica

Realizaciéon de cuentas y presupuestos, facturacién, gestion de recursos y control diario.

Gestién laboral

Organizacién del trabajo, seleccion de personal, formacién para empleados y prevencion laboral.
Mantenimiento y control de proveedores

Gestion y mantenimiento de instalaciones y patrimonio, logistica, contratacion y control de servicios y proveedores.
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Administracion

BUREAU VERITAS estion
Certification Y9

Breve descripciéon de la actividad

Compliance y calidad

Control de la solvencia legal en nuestras acciones diarias y previsiéon para minimizar el riesgo respecto a aquellas
normativas que suponen un riesgo para la asociacion.

La gestion de nuestros programas y servicios cuenta desde 2011 con la certificacion de calidad ISO 9001 2015,
habiendo superado satisfactoriamente la auditoria anual en el mes de noviembre.

Recursos humanos asignados

Personal asalariado

1 Coordinadora (Compartido con otros servicios)

1 Responsable de administracion (Compartido con otros servicios)

Personal con contrato de servicios

No existe.

Personal voluntario

Junta directiva.

Servicios externos

Gestoria Cdliz-Herca, MPE Prevencion, BMSoft, GSO Canon, Distripapel, SGS, Manuel Piné Consultoria, S&Y Consultores,
Cesma Mutua de Andalucia y Ceuta, Serhs Serveis Docugestiona, Rumabe. Xepusa98.
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Beneficiarios/as

NUmero total de beneficiarios/as

Atencién temprana: 62

Habilidades bdsicas: 5

Desarrollo cognitivo: 22

Preparacion para la vida adulta: 17

Labora: 18

Enlace Down: 32

Familias: 62

Ocio y tiempo libre: 26

Deportes: 21

Kdarate: 13

Clases de beneficiarios/as

Usuario del CALT.

Socios numerarios de Cedown.

Familiares.

Requisitos para ostentar la condicién de beneficiario/a
C.A.LT.

Menores derivados por el Servicio Andaluz de Salud.
Programas propios no concertados

Personas que ostenten la condicién de socios numerarios de Cedown.
Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as

La descrita en cada uno de los servicios presentados con anterioridad.
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Resultados obtenidos

.La ejecucion de los programas se ha visto alterada
segun la planificaciéon prevista. Esto se ha debido a
la situacién de crisis mundial provocada por la
pandemia por la enfermedad covid19 provocada
por un coronavirus desconocido hasta el momento.
En el mes de marzo el gobierno nacional decretd
un estado de alarma que nos obligé a cerrar
nuestras instalaciones  trabajoando  para la
realizacion de los programas de manera telemdatica
en la medida de lo posible, comenzando de esta
forma de nuevo el trabajo a finales del mismo mes
de marzo.

Con esta forma se cerréd el curso 2019/2020
volviendo a la presencialidad con el inicio del
siguiente curso.

Algunas actividades como Ocio y tiempo libre y
Kdrate fueron definitivamente suspendidas no
volviendo a desarrollarse el resto del afio.

El CAIT volvié a funcionar con normalidad en el
mes de junio.

Resultados

grado de cumplimiento

20

Cumplimiento de los
fines estatutarios

.Estimular las relaciones entre los miembros. 10 %

Impulsar y potenciar los objetivos y las actividades de sus
miembros. 10 %

Establecer los programas y acciones encaminadas a promover
estudios cientificos sobre el Sindrome de Down. 25 %

Promover y realizar campafias de informacién y mentalizacion
social. 100%

Promover proyectos de integracién escolar, social, laboral.
100%
Gestionar
100%
Establecer y mantener relaciones de colaboracién con otras
entidades.50 %

Evitar y, si fuera necesario, denunciar a todas aquellas
entidades o personas que actuen en contra de los intereses de
las personas con Sindrome de Down. 100%

Promover intercambios y encuentros entre profesionales de las
distintas instituciones Sindrome de Down. 50 %

Representar a sus miembros en cuestiones de interés general o
a peticion delos mismos. 100%

Colaboracion Formativa con distintas entidades para contribuir
en laformacién de los futuros profesionales que estardn en
contacto con las personas Sindrome de Down. 50 %

subvenciones ante los organismos competentes.




Plataforma de
voluntariado

.El 31 de enero fuimos admitidos como miembros de
derecho por la asamblea de la Plataforma de
Voluntariado de la provincia de Cdadiz. Es para
nosotros un estimulo poder compartir objetivos con
un gran numero de entidades que trabajan para
construir un mundo mejor.

Otras actividades

institucional
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21 de Marzo

dia mundial del sindrome de Down

Celebramos el dia mundial del sindrome de Down con
una campafia de sensibilizacién para dar visibilidad a
las personas con sindrome de Down y mejorar su
inclusién en la sociedad. La campafia fue disefiada por
Down Espafia para su celebracion a nivel nacional,
gozando de una gran difusién en los medios.




Mascarillas solidarias

En el mes de mayo recibimos la donacién de un
gran numero de mascarillas por parte de la
Hermandad de la Coronacién de Espinas y su
accién  "Mascarillas de Paz". Fué una ayuda
fundamental para reabrir nuestras instalaciones de
forma segura para usuarios Yy trabajadores.

Durante el resto del afio recibimos mds
donaciones de mascarillas de empresas que la
realizaron de forma andénima.

Rotary con Cedown

En octubre la donacién de cinco mamparas de
metacrilato por parte de Rotary Club Jerez completd
las medidas para hacer los programas de Cedown
mds seguros. El presidente de Rotary, Esteban
Ferndndez, acompafiado por Carmen Ortega,
secretaria de la institucién, hizo entrega de la
donacién a miembros de la junta directiva de Cedown.

Otras actividades
institucional




Calendario 2021

El 30 de octubre, en la Sala Compafia presentamos
nuestro Calendario 2021 con el lema Un instrumento
vivo, ante tan solo 30 personas por la pandemia. Este
hecho hizo que por primera vez el acto fuese
retransmitido en directo por los medios digitales de la
asociacion para que las familias de Cedown pudieran
seqguirlo. El calendario recoge una recopilacion de la
historia de todos los publicados anteriormente, como
primer paso para celebrar el XXV aniversario.

Premios 2020

En la edicién 2020 de los Premios a la Solidaridad de
Cedown, en el apartado de Entidad Solidaria, se
reconoci¢ la gran labor social al servicio de las
personas con discapacidad de Fundacién Once. La
modalidad de Premio a la Trayectoria Solidaria recays
en la persona de Ana Marfa Sabido Galera, por su
magnifica trayectoria solidaria apoyando a todo tipo
de colectivos y causas en nuestra ciudad y
especialmente a las personas con discapacidad.

Otras actividades
institucional
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Nuevos ordenadores

Fundacion Once financié mediante una subvencion el
proyecto de Cedown "Equipamiento informdtico de
nuestro Centro de Promocién de Ila Autonomia
personal”. La ayuda ha sido importante para poder
acometer un proyecto fundamental para avanzar en
la formacion de las personas con sindrome de Down
con las que trabaja la asociacion.

Cena 2020

Debido a la pandemia y la imposibilidad de llevar a
cabo nuestra cena anual, pusimos en marcha una
campafia de captacion de donaciones mediante una
fila 0 denominada "¢Me acompafias? Cena Cedown
2020". La asociacion deseaba que, al igual que su
cena anual, fuera una campafa abierta y participativa
En la campafia participaron muchas personas
conocidas y andnimas. La campafia se cerrd el 26 de
diciembre con el tradicional sorteo de regalos.

Otras actividades

institucional
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Junta directiva

La junta directiva se reunid con cardcter ordinario una
vez al mes y de forma extraordinaria en todos los
momentos en que la situacion lo ha requerido. Debido
a la singular coyuntura que hemos vivido en 2020 las
reuniones  extraordinarias  fueron  mucho mds
numerosas de lo habitual.

Desde el mes de marzo todas
desarrollaron de forma telematica.

las reuniones se

Trazar un mapa de la asociacidn, que nos senale los
pascs para alcanzar nuestra misidn, sin scuidar
nuestra visidn y nuestros valores, y convertir ea:
acciones que nos hagan mejorar como grupo que quie
alcanzar una meta.

institucional

Otras actividades
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Asambleas

El dia 24 de febrero celebramos asamblea general
ordinaria de socios en nuestras instalaciones.
En esta asamblea los socios aprobaron la liquidacion
de cuentas del afio 2019 y el presupuesto presentado
por la junta directiva para el afio 2020.
El 23 de octubre celebramos dos asambleas, una
ordinaria y otra extraordinaria, con la novedad de
desarrollarse ambas de forma telemdatica.
En la extraordinaria se aprobd un cambio del
reglamento de régimen interno para poder convocar
asambleas utilizando plataformas online cuando no
sea posible hacerlo de forma presencial.
En la asamblea ordinaria se informdé del estado de la
asociaciéon por la pandemia que estdbamos sufriendo
y de las alternativas que se habian propuesto para
los préoximos eventos

También se presentaron el Plan estratégico
2020/2022 y el Plan de Igualdad realizado por la
empresa de Compliance y propuesto para el periodo
de 2020/2024.




Cuentame tu cuento

En abril, gracias a la colaboracién de la Secretaria de
Estado de Cultura, a través de DOWN ESPANA,
participamos en el Proyecto “Cuéntame tu Cuento”.
que consistia en que las personas con sindrome de
Down se convirtieran en Cuentacuentos por un dia,. La
situacion ocasionada por el COVID-19 nos obligd a
modificarlo, asi que nuestros chicos y chicas fueron
Cuentacuentos virtuales realizando un videocuento
para que se difundiera a través de Redes Sociales.

Viva Cedown

Las chicas y los chicos del programa Labora a pesar
de las dificultades han seguido con su trabajo en la
publicacién escrita estrenada a final de 2019. Con
cardcter semestral publicaron dos ediciones, una a
final del curso 2019/2020 y la otra en Navidad de
2020. Con estas ediciones consolidamos como algo
nuestro esta publicacion que con tanta ilusion
desarrollan.

Otras actividades

social y cultural
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CedownTyv

El 30 de octubre inauguramos nuestro nuevo canal de
YouTube con la retransmisién en directo del acto de
presentacion del Calendario Solidario 2021. Ademds
de retransmisiones de actos de interés de la
asociacion en este canal se podrd seguir parte la vida
de la asociacién y sus programas a través de videos
de interés.

\
: CedownTv

Pasién / Vida / Suefios

social y cultural

Otras actividades

Campana de Navidad

Las chicas y los chicos de Cedown realizaron un video
para felicitar las fiestas a los ancianos de San Juan
Grande, ya que este afio no pudieron hacerlo en
persona. También un aflo mds han querido colaborar
con Cdaritas Diocesana de Asidonia-Jerez con una
recaudacion de donativos realizada entre ellos. Su
aportacion fue de gran ayuda para seguir cerca de
las familias que mds lo necesitan.




Programa de
autonomia

Programa de Desarrollo de Habilidades para la
Autonomia Personal y la Vida Independiente, a través
de personal contratado por Down Andalucia que tiene
como objetivo general dotar a las personas con S.D.
de las capacidades, habilidades y herramientas
necesarias para la consecucién de una vida de calidad
lo mds auténoma e independiente posible.

Otras actividades
Formacion y promocion

201

Practicas

Cedown es centro de prdcticas para los estudios de
Psicologia, Master de Atencion Temprana e
Integracion Social. De esta forma promocionamos la
formacién y sensibilizacion de los profesionales que
en el futuro trabajaran con personas con Sindrome de
Down. Las prdcticas se desarrollaron durante el
primer trimestre del afio.




Artes marciales
solidarias

El sdbado 8 de febrero desde las 10 de la mafiana
Cedown y la Asociacion Kyu-Shin-Kan organizaron por
segundo afio la Gala de artes marciales "Ciudad de
Jerez" y el Il Torneo de Artes Marciales adaptadas.
Tuvo lugar en el Pabellén Ruiz-Mateos de Jerez y se
pudo disfrutar de una magnifica jornada de deporte
inclusivo. Ademds de la gala y torneo se celebrd un
partido de futbol sala solidario, entre policias, artistas
y toreros.
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Deporte inclusivo

Otras actividades

201

Il Jornada tenis de
mesa

El 6 de marzo, el CTM Belcén Jerez y ATEME
INCLUSIVO continuando con su politica de divulgacion
del Tenis De Mesa en nuestra ciudad, organizaron una
jornada inclusiva en colaboraciéon con Cedown, el
evento se celebrd en las instalaciones del Colegio de
PioXIl, consistid en un entrenamiento de tenis de mesa
mediante juegos y una posterior convivencia entre los
asistentes.
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ORGANIGRAMA FUNGIONAL

ASAMBLER GENERAL
DE SOCIOS NUMERARIOS

AUDITOR INTERND PRESIDENGIA RESPONSABLE CALIDAD
(]
Organigrama

. EUUIFOS B JUNTA DIRECTIVA B COORDINADORA

SECRETARIR TEsoRERin ROMINISTRREIGN TRABAJLDEEN SOCIAL —m

TEGHIGOS
PSICHLOGA / LOGOPEDAS / APOTO ESCOLAR
FISIOTERAPEUTA / ABEA COBNITIVA
LABORA f OEID / BEPORTES

La Asamblea General es el mdximo érgano de gobierno y estd integrada por
todos los Socios Numerarios.

Los socios numerarios, reunidos en Asamblea General, decidirdn por la
mayoria legal o estatutariamente establecida, en los asuntos propios de la
competencia de la Asamblea.

Los acuerdos tomados por la Asamblea General son de obligado
cumplimiento para todos los Socios.

La Junta Directiva es el érgano de gobierno de la asociaciéon, encargada de
dirigir, administrar y representar a la misma.

Es elegida por la Asamblea General y su gestiéon estd supervisada por esta.
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DIRECTIVA CEDOWN 201

Josd Javier Maiguez Silva
Pt 54 S i, s U6 BHOK. B8 rvsrites i 18 B4o0en d6dde
2005, Lievs 12 shies #n 1a Junts Directa donde ha peupsdo fos
cargen de vocal, vicspresidente y desde 2016 serce com presidente
d la asociscitn En iy sciushided as mmepleods de L eempresss
Limessat y Halse Mantenamsentn. Pipbetias y Shonsiad

Joagiin Marend Albenas
Padeo 84 Lola, de & mhas, es msmben o 1 ssssasitn desde J014
Lieva d e w1 Juntn Deectivs donda ha ocupsds 3 whos o pussha de
Wocal y desde 2019 sor de Vicepusidente en [ Asctisesin, En ls
atnatslad es tmpleads do Is sdmeistracdn pilen (Bpniamenns de
Jese do Vs Frangna)

SECRETARIA
Gema Almoguera Pefia

Madre de Marla, dé § afos, es meemibro de la asocacion desde el afio

2015 Desde 2019 es components pof pmess wez de la Jums

Divectiva donde 0Cupa + NGO de Secietana de la asociacka En la

aciabded no desarola nnguea 3Ctvidad profesional

VOCAL
Antonie Gikoz Mistoz
Padre e Bregn. de 16 3o 5 mismbro o8 43 arocscidn desde 7003
Lieva 7 aios, en |3 Jontn Directva, donde ha cupsdo b cargo de
Woal y Vicemoaiderne En evta janln ccupa of poesto do Wooet
tesponsable del parrimona. En ks aciusbdad o3 pensionista

José Manued Roldén Gdmez
Padee de Manuela, de § afios de edad. Ex miemiro de la ssociacién
desde T2 Mamies de b jonta deestive desde 21075, ocupands
#l tangs de Vocal responsable de recurson hemasoe. Desarmolls =
actekad penisionad coma Encarado en b empres Euie, 5

RERD
Eristébal Ramaro Gandalfe
Padie d¢ Marco Avdonko, de 26 afos de edad. Miembro fandador de
Cedown an ¢ a0 1990 Diective & 0 largo de 23 afos, ooupando
datintos cargos. Fue Presidente durante 30 lepsiaturas. Desde 2083
Coupd o Cargo de Tesorero. En la ectuabdad su esiado s O jubdadc

Mk Garcin Abearez
Madve e Viciets, d# 14 805, E5 miemiio de | asociscion desoe ol
a0 2010 Pertenece desde hace 1n a0 a W fsnta dieectha, con el
carge de Notal de celeciones intermas. £n 1 actuskdad o sjerce
ninguna scthedad protesional

WDCAL
Juani Rodriguer De la Cour
Madre de s Jost. de 25 afics. mismben de ln Ssociacn desde
1596, Usrra calaborande con Ly jumta derectiva dwede mus incogen
#¥a legititra corno Wocal da eventon. Empresana del munda de s
Foteleria, en ks aciualidad regenta un restasrante
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VOCAL
M Cammen Bobreds Maring
Madre de Juime, de 24 afes de edad. es meembeo de ls Asociackin
‘Oesde su fundacion en o afo 1956 Lieva on la Junts Dinectiva desde
o o 2019, Qo de Yool B En
s actoabdad 1 empteada ded Regaino de la Propedad IF° 3 de Jever
de la Fronien.

VOCAL
José Luls Romnirez Sdnchez
Fadne de Manuel Enrique. de 4 sion Es miembeo de b Rsooicsin
desde 2015 Liva un 580 on ba Junts Dieciive, donde ooups o cargn
e, Vocalivicesecioto de W asccicdn, En l wciuskded es
emglando en una empresa dedazada a la Fouselerla
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Jusan Jes0s Jiménes Sevillano
Padee de Gonzato, de § sios de edad. Ex miembin d la asociacién
desde ol o 714 Lieen 1 0fo on la junta drectiva, disempedands o

cargn de Vocal de relacioned. indemar. Ex smplesdo piblios de fa
Sociedad Extatal Correcs y Telégraton 54
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Equipo técnico

Coordinadora Técnica

Macarena Gea Maldonado.

Responsable Programas de jovenes/adultos
Sara Pdaez Soto.

Trabajadora Social y responsable de
administraciéon

Chari Cruces Rodriguez.

Psicdloga

Macarena Gea Maldonado.

Fisioterapeutas

Abraham Gil Sdnchez.

Logopedas

Maria del Castillo Pérez, Esperanza Eguino Alba,
Maria del Carmen Gémez Pérez, Cesar Rodriguez
Mezcua.

Maestras de educacidon especial

Sara Pdez Soto, Miriam Sdnchez Pérez, Elena
Alcazar Albandeq, Cristina Villegas Galvan,
Carmen Tejero Feria, Ana Maria Sdnchez Ortiz.
Maestra de educacion fisica

Carmen Requejo Garcia.



Si hay algo que podria definir al aflo 2020 es que ha sido el gran afio de la incertidumbre, de la ansiedad, del miedo.
No hay una persona en todo el mundo que no se haya visto afectada por la situacion y Cedown es una reunién de
personas que buscan juntas un mismo objetivo, por tanto si las personas que la componen se ven afectadas es légico
pensar que la asociacion también se ha encontrado en la misma situacion..

La actividad en Cedown no pard a pesar de la alerta sanitaria aunque nos tuvimos que adaptar a las medidas de
confinamiento y prevencion que nos afectaban a todos. Las personas con sindrome de Down como parte de la
sociedad vieron alterada su vida diaria igual que los demds, pero en su caso la necesidad de apoyo y el trabajo que
realizamos con ellos no podia parar un periodo prolongado de tiempo, que podria ser perjudicial para ellos en el
futuro. Con el objetivo de continuar con los servicios que se les ofrecen , asi como a sus familias, cada uno de los
programas y servicios fueron adaptando y modificando su forma de trabajar apoydndose, en la mayoria de los casos,
en las nuevas tecnologias. Transcurrido casi un aflo desde que pusimos en prdctica esta metodologia, podemos
sentirnos satisfechos del trabajo desarrollado y sobre todo de la capacidad de los chic@s de Cedown de adaptarse y
vencer las dificultades. También tuvimos que adaptar nuestras instalaciones y establecer un protocolo para cuando
pudimos volver a la atencién presencial, velando por la seguridad de todos.

Es destacable el esfuerzo de familias y profesionales para vencer los inconvenientes asegurando que la asociacion
siga igual de viva a pesar de las dificultades.

=

‘{'[.YO ME QUEDO

ES OBLIGATORIO TENER CITA PREVIA PARA SER ATENDIDO

ND ACUDA COM SiINTOMAS

Si tiene sintomas compatibles con el
Covid-19 o esta en contacto con algoien
que los tenga no debe acceder a estas

instalaciones,

OBLIGATORIO EL USO DE MASCARILLA

Es obligatorio el uso de m illa en el
interior de  las stalaciones,  Serd

OBLIGATORIO DESINFECCION AL ACCEDER

La pandemia

Fn la pucrta ticne a su disposicion gel
hidroalcoholico para la higiene de manos o
guantes, Es obligatorio también desinfectar

las suclas en el espacio habilitado para ello.

PROHIBIDO USO DEL ASED

El uso del cuarte de baio no estd

AFORO LIMITADO

Solo se |_|s-|'|1'|i|ir.\ ¢l aceeso de una
persona por ¢ita. En caso de menores,
podran  acceder ¢on un solo

werrammanante . B foela sacn stander o
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pic Firma de la Junta Directiva

Presidente
José Javier Mdrquez Silva

Vicepresidente
Joaquin Moreno Albertos

Secretaria
Gema Almoguera Pefia

Tesorero
Cristébal Romero Gandolfo

Vocal )
Mili Garcia Alvarez

Vocal
M? Carmen Robredo Merino

Vocal
Antonio Gdlvez Muiioz

Vocal
Juani Rodriguez De la Cruz

Vocal
Juan Jesus Jiménez Sevillano

Vocal
José Manuel Bernal Goémez
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A i Diputacion A
d e C é d | Z Ayuntamiento
Junta de Andalucia de Jerez
Fundacion
o N c E OM Ad CERMLES Progreso Reina Sofia
Ayuntamiento de Jerez 2004 2005 2007

UCA ZOOBOTAN' O
JEREZ
Entidades

DOWN:=

ﬁﬂd ‘kelc

Asociacién
Kyu Shin Kan

.
Obra Social

JESUS » MARIA

Fundacién "la Caixa”

W

PLATAFORMA 1ERE 7 7. d .y
“lll.““'mﬂ"“m Hermandad del Perdon oo L g .a*f_H
CADIZ Jerez
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Diario de Jerez sirimims R

COoOomunilieca3acloarnr

& Caetano Formula @ RENAULT ”\

& Caetano Motors % Fonﬁﬁ‘ﬁl-

www.fonkal.es

PEUGEOT

(5 CADIMAR

#Xlcampo JEREZ &) CADIMAR VI

~ VENTA RESTAURANTE

alebpise @f‘wf

eVENLO)

Teléfono: 956 54 2299

G R U P O PA ,
G R U P OY4 MA:Z:)| FOTOGRAFA PROFESIONL

o ;ﬁ@agwdagaﬂ

EYES

Y ALCANTARA, S.L.

kg rueva@ntonegetio.com
wrwBbreriakana nuevi.com

DETALLES e
la luna nueva
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Cedown presenta este proximo viernes su ‘
calendario solidario

Prensa

Diario de Jerez JEREZ

Cedown continia con todos sus programas
activos de forma online

Redaceion

Cedown alcanzo los objetivos
previstos en su ‘Cena virtual
solidaria’
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Diario de jerez JEREZ

La Cena Benéfica de Cedown, de forma virtual
en 2020

nueve

vacuna Gentro espafa

Cedown consigue sus objetivos en la cena virtual
jpara seguir con sus pregramas educativos
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El artista Gonzalo Torné dona una de sus obras
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CENAVIRTUAL SOLIDARIA DE CENTRO DOWN
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ASOCIACION CENTRO DOWN - CEDOWN

Plaza de los Angeles 9
1403 Jerez de la Fra.

956336969 628859231
www.cedown.org
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